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MINISTERIO DA SAUDE

Administracdo Regional de Saude do Norte, I. P.

Despacho n.® 20066/2008

Por despacho de 24/03/2008, do vogal do conselho directivo da Ad-
ministragio Regional de Saude do Norte, 1. P, foi, nos termos do n.® |
do artigo 30.” da Lei n.” 2/2004 de 15 de Janeiro, republicada pela Lei
n.° 51/2003 de 30 de Agosto, nomeado definitivamente na categoria de
assessor, da carreira de léenico superior do regime geral, José Teotonio
Rangel Rodrigues, para o quadro de pessoal da Administragio Regional
de Saude do Norte, I.P., com efeitos a 25/08/2007,

17 de Julho de 2008. — O Vice-Presidenle do Conselho Directivo,
Fernando Manuel Ferreiva Araijo.

Despacho n.° 20067/2008

Por despacho de 2008-02-22 do vogal do conselho directivo da Ad-
ministragiio Regional de Sadde do Norte, . P, Helena Maria Barbosa
Jacques Sousa, autorizada a passagem ao regime de trabalho de dedicagdo
exclusiva 42 de horas semanais, na Administragiio Regional de Satde do
Norte, L.P., Centro de Satude de Paranhos, com efeitas a 2008-05-01.

18 de Julho de 2008. — O Vice-Presidente do Conselho Directivo,
Fernando Manuel Ferreira Aratijo.

Sub-Regido de Salde de Braga

Despacho (extracto) n.” 20068/2008

Por despacho de 17 de Julho de 2008, do Coordenador da Sub-Regido
de Saude de Braga, por delegagio:

Autorizada, apds aprovagiio em concurso, a nomeacdo definitiva, na
categoria de Enfermeiro Especialista para a drea de Sadde Comunitdria
da carreira de Enfermagem, dos candidatos e para os lugares vagos
dos Quadros de Pessoal a seguir mencionados e produz efeitos a 01 de
Agosto de 2008.

Centro de Satde de Barcelos
Almerindo Domingues a)

Centro de Saade de Celorico de Basto

Adélia Maria Neno Vilares Freitas a)

Centro de Saade de Guimaries

Angela Cristina Carreira Machado

Maria Leonor Pinto Santos Novais

Maria Teresa Salgado Oliveira Gomes
Centro de Sande de Vila Nova de Famalicio |

Ana Isabel Pires Gongalves Lima a)

Centro de Sande de Vila Nova de Famalicio I1

Emilia Mercedes Costa Pinto

Centro de Sande de Vizela

Edgar Bruno Macedo da Fonseca a)

@) — A nomeagio produz efeilos apos Publicagio no Didrio da Re-
publica.

Nio carecem de fiscalizagdo prévia. Ndo so devidos emolumen-
tos.

22 de Julho de 2008. — O Coordenador, José Agostinho Dias de
Castro e Freitas.

Administragdo Regional de Saude do Alentejo, I. P.

Aviso n.° 20928/2008

Concurso interno geral de acesso para provimento na categoria
de enfermeiro chefe da carreira de enfermagem
1 — Nos termos do n.° 1 do artigo 28.° do Decreto-Lei n.* 437/91,
de 8 de Novembro, faz-se plblico que, por deliberagdo de 18/06/2008

Didrio da Republica, 2. série — N.° 145 — 29 de Julho de 2008

do Consclho Directivo da ARS do Alentejo, 1. P., se encontra aberto,
pelo prazo de 15 dias uteis, contados a partir da data da publicagiio do
presente aviso de abertura, na 2. série do Didrio da Repuiblica, concurso
interno geral de acesso para provimento de 6 lugares na calegoria de
Enfermeiro-Chefe, da carreira de Enfermagem, dos quadros de pessoal
dos seguintes Centros de Sande:

- Centro de Satde de Arraiolos — 1 lugar;

- Centro de Salide de Montemor-o-Novo — | lugar;

- Centro de Satde de Mora— 1 lugar;

- Centro de Sande de Mourdo — 1 lugar;

- Centro de Sande de Reguengos de Monsaraz — 1 lugar;
- Centro de Saude de Vila Vigosa — | lugar.

2 — Promogdo da igualdade de oportunidades entre homens e mu-
lheres — Em cumprimento da alinea #) do artigo 9.° da Constitui¢fio,
a Administragio Pdblica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens ¢
mulheres no acesso ao emprego e na progressio profissional, providen-
ciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de
diseriminag@o (Despacho conjunto n.° 373/2000, de 31 de Margo).

3 — O presente concurso foi objecto de consulta 4 Bolsa de Emprego
Pablico “BEP™, através do procedimento de selecgdo para reinicio de
fungdes de pessoal em situagdo de mobilidade especial “SME"com o
codigo de oferta P 20083085, ndo tendo sido encontrados dados na
pesquisa de opositores obrigatorios efectuada pela Entidade Gestora
da Mobilidade.

4 — Prazo de validade — o presente concurso € vilido para as vagas
postas a concurso, e as que venham a ocorrer no prazo de um ano,
contado a partir da data de homologagio da acla que contem a lista de
classificacdo final.

5 — Locais de trabalho — Os mencionados no n.” 1 deste aviso;

6 — Legislagdo aplicavel — o presente concurso rege-se pelos se-
guintes diplomas: Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro, com as
alteragoes introduzidas pelo Decreto-Lei n.® 412/98, de 30 de Dezembro
e Decreto-Lei n® 411/99, de 15 de Outubro; Codigo do Procedimento
Administrativo aprovado pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de No-
vembro, na nova redacefio,dada pelo Decreto-Lei n.” 6/96, de 31 de
Janeiro; Decreto-Lei n.® 427/89, de 7 de Dezembro; com as alteragtes
introduzidas pelo Decreto-Lein.” 407/91, de 17 de Agosto, Lein.” 19/92,
de 13 de Agosto e Decretos-Leis n.” 175/93, de 21 de Julho, 102/96,
de 31 de Julho ¢ 218/98, de 17 de Julho; Decreto-Lei n.” 184/89, de
2 de Junho.

7 — Vencimento e regalias sociais — O vencimento é o estabelecido na
estrutura indicidria constante da tabela anexa ao Decreto-Lein.” 411/99,
de 30 de Dezembro, sendo as regalias sociais as genericamente vigentes
para os funciondrios da Administragio Piblica.

8 — Contetdo funcional — O conteddo funcional € o constante do n.
doartigo 8.° do Decreto-Lein,” 437/91, de 8 de Novembro, com as alte-
raghes introduzidas pelo Decrelo-Lei n.® 412/98, de 30 de Dezembro;

9 — Requisitos gerais ¢ especiais de admissio:

9.1 Requisitos Gerais — Podem ser admitidos ao presente concurso
os candidatos que satisfagam, até ao termo do prazo fixado para apre-
sentagiio das candidaturas, os requisitos gerais de admissio a concurso
e provimento em fungdes publicas, previstos no n.” 3 do artigo 27.° do
Decreto-Lei n.® 437/91, de 8 de Novembro.

9.2 Requisitos Especiais — Ao presente concurso poderio candidatar-
-se 0 enfermeiros graduados e enfermeiros especialistas que sejam
detentores de seis anos de exercicio profissional com avaliagdo de de-
sempenho de Satisfaz ¢ que possuam uma das habilitagoes mencionadas
non.” 4 doartigo 11.° do Decreto-Lei n.” 437/91, de 08/11, alterado pelo
Decreto-Lei n.® 412/98, de 30/12;

10 — Os métodos de selecgdo a utilizar serdo a avaliagio curricular ¢
a prova publica de discussdo curricular, nos termos do n.” 5, do artigo.
34."edo artigo 35.% do Decreto-Lei n.® 437/91, de 8 de Novembro, com
nova redacedio dada pelo Decreto-Lei n.” 412/98, de 30 de Dezembro;

11 — Sistema de classificagio — a classificagdo final serd expressa
de 0 a 20 valores, nos termos do n.® 4 do artigo 37.° do Decreto-Lei
n.” 437/91, de & de Novembro, considerando-se excluidos os candidatos
que no método de selecgdo eliminatdrio ou na classificagfio final ob-
tiverem classificagfio final inferior a 9,5 valores, e resultard da média
aritmética simples ou ponderada das classificagdes obtidas em todas as
operagdes de selecgdo, de acordo com o seguinte:

11.1 Classificagio Final — a que resultar da aplicagfio da seguinte
formula, com arredondamentos as centésimas:

il

AC + PPOC
cF =401
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em que:

CF = Classificagdo Final
AC = Avaliag¢io Curricular
PPDC = Prova Publica de Discussiio Curricular

11.1.1 — Avaliagdo Curricular — a que resultar da aplicagio da se-
guinte férmula:

o (EPPG) HARYS) +{AF¥S) H{HAYD) HAGCH2)
AC = 31

em que:

AC = Avaliagio Curricular

EP = Experiéncia Profissional

AR = Actividades Relevantes

AF = Actividades de Formagao

HA = Habilitagdes Académicas

AGC = Apreciagiio Global do Curriculum

11.1.2 — Prova Piblica de Discussdo Curricular — a que resultar da
aplicagdio da seguinte formula:

ppog= 0L+ ADCH CPR

em que:

PPDC = Prova Piblica de Discussdo Curricular
DC = Dissertagio Curricular

ADC = Argumentaciio na Discussdo Curricular
(PR = Conhecimentos Profissionais Relevantes

12 — Os critérios de apreciagio e de ponderagdo a utilizar na aplicagéo
dos métodos de selecgdo constam da acta de reunido do juri do concurso,
sendo a mesma facultada aos candidatos sempre que solicitada.

13 — Formalizagao das candidaturas — As candidaturas deverdo ser
formalizadas mediante requerimento dirigido & Senhora Presidente do
Consetho Directivo, da Administragio Regional de Satde do Alentejo,
1. P., solicitando a sua admissdo ao concurso, podendo ser entregue
pessoalmente na Rua do Cicioso n.” 18 — Evora, durante as horas nor-
mais de expediente ou remetido pelo correio, sob registo € com aviso
de recepgio, até ao termo do prazo para apresentagdo das candidaturas,
dele devendo constar:

a) Identificagdo completa do candidato (nome, filiagdo, naturalidade,
data de nascimento, estado civil. nacionalidade, nimero, local e data de
emissio do bilhete de identidade. nimero fiscal, morada, codigo postal
e numero de telefone):

b) Habilitagdes literdrias e profissionais;

¢) Categoria profissional e estabelecimento ou servigo a que estd
vinculado;

d) Identificagdo do conecurso a que se candidata, com indicagdo do
respectivo niimero, data e pagina do Didrio da Repiiblica onde se pu-
blica este aviso;

¢) ldentificagdo dos documentos que instruem o requerimento bem
cOmo a sua caracterizagio sumdria:

/) Quaisquer outros elementos que o candidato entenda especificarem
para melhor apreciagdo do seu mérito,

14 — O requerimento deverd ser acompanhado dos seguintes do-
cumentos:

a) Documento auténtico ou autenticado, comprovativo da posse do
curso de enfermagem geral ou equivalente legal, contendo a respectiva
classificagdo final;

) Documentos comprovativos das habilitagoes literdrias ¢ profissio-
nais, de acordo com o n.” 9.2 deste aviso;

) Fotocépia do bilhete de identidade.

d) Declaragdo do servigo a que se encontra vinculado, devidamente
autenticada, da qual constem a existéncia e natureza do vinculo a fungio
publica, a categoria que detém e a respectiva antiguidade na categoria,
na carreira e na fungdo piblica, bem como as classificagdes de servigo
através de expressio quantitativa, sem arredondamento, reportadas aos
anos relevantes para efeitos de concurso;

¢) 3 Exemplares de curriculum vitae, devidamente datados e assinados
pelo candidato, no qual deve constar, designadamente, as habilitagoes
literarias e as fungdes que exerce, bem como as que exerceu, com
indicagio dos respectivos periodos de duragdo e actividades relevan-
tes, assim como a formagfo profissional finalizadas (cursos, estagios.
especializagtes e semindrios), indicando a respectiva duragio e datas
de realizagio; A valorizagdo das actividades descritas no Curriculum
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Vitae apenas serd efectuada com base na apresentagdo, de fotocopia de
documento comprovativo.

14.1 — A ndio apresentagdio dos documentos referidos nas alineas ),
b), d) e e), constitui motivo de exclusio.

14.2 — A apresentagdo dos documentos comprovativos dos requisitos
gerais a que se refere o n.® 9.1 deste aviso é dispensada nesta fase desde
que o candidato declare no requerimento de admissao, sob compromisso
de honra, a situagdo precisa em que se encontra relativamente a cada
um desses requisitos;

14.3 — Os funciondrios da Administragio Regional de Saide do
Alentejo. 1P, siio dispensados da apresentagio dos documentos compro-
vativos da posse dos requisitos gerais desde que constem do respectivo
processo individual;

15 — Assiste ao juri a faculdade de exigir dos candidatos. em caso
de divida sobre a respectiva situagdo, a apresentagio de documentos
auténticos ou autenticados, comprovativos das suas declaragoes.

16 — As falsas declaragdes sdo puniveis nos termos da lei geral.

17 — As listas dos candidatos admitidos e excluidos e de classificagdo
final serdio publicitadas no Didrio da Repiblica, nos termos do n.” 2 do
artigo 33.° do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro, ¢ afixadas no
placard da Administragdo Regional de Satde do Alentejo, 1. P., sita na
Rua do Cicioso n.” 18, em Evora.

18 — O juri do presente concurso terd a seguinte constituigéo:

Presidente — Maria da Graga Godinho Simdes Eliseu, enfermeira
supervisora do Centro de Saude de Estremoz,;

1.° Vogal Efectivo — Maria Perpétua dos Santos Picango, enfermeira
supervisora do Centro de Saide de Evora, que substituird o presidente
do juri nas suas faltas ¢ impedimentos;

2.°Vogal Efectivo — Antonio Henriques Tomé; enfermeiro supervisor
da Sub-Regido de Sainde de Beja;

1.° Vogal Suplente — Amaro Fernandes Alves Jinior, enfermeiro-
-chefe do Centro de Saude de Estremoz;

2.° Vogal Suplente — Maria Gertrudes Salsinha Neves Garcia, enfer-
meira chefe do Centro de Saide de Viana do Alentejo.

10 de Julho de 2008. — A Vogal do Conselho Directivo, Maria da
Conceigio Margalha.

Deliberagao (extracto) n.” 2016/2008

Por deliberagio do Conselho Directivo, da Administragio Regional
de Sadde do Alentejo, I. P. datada de 20/12/2007:

Carmen Salomé Batista— autorizada a celebragdo de contrato de traba-
lho a termo resolutivo certo, ao abrigo do n.” 3 do artigo 18.°-A, do Esta-
tuto do Servigo Nacional de Sadde, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 11/93,
de 15/01. com a redacgiio dada pelo Decreto-Lei n.® 276-A/2007, de 31
de Julho, pelo periodo de seis meses, para exercer fungdes equipara-
das 4 categoria de Assistente Administrativa, da carreira de Assistente
Administrativo, nos servigos de dmbito regional, com efeitos a 28 de
Dezembro de 2007.

10 de Julho de 2008. — A Vogal do Conselho Directivo, Maria da
Conceigdo Margalha.
300567992

Deliberagdo (extracto) n.° 2017/2008

Por deliberagio do Conselho Directivo, da Administragio Regional
de Saude do Alentejo, . P. datada de 03/12/2007:

Cldudia Marisa Rodrigues Rosado — autorizada a celebragiio de
contrato de trabalho a termo resolutivo certo, ao abrigo do n.” 3 do
artigo 18.°-A, do Estatuto do Servigo Nacional de Satde, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 11/93, de 15/01, com aredacgdo dada pelo Decreto-Lei
n.” 276~-A/2007, de 31 de Julho, pelo periodo de seis meses, para exercer
fungdes equiparadas a categoria de Assistente Administrativa, da carreira
de Assistente Administrativo, no Centro de Satde de Evora, com efeitos
a 6 de Dezembro de 2007,

10 de Julho de 2008, — A Vogal do Conselho Directivo, Maria da
Conceicdo Margalha,
300568064

Deliberagdo (extracto) n.° 2018/2008

Por deliberagio do Conselho Directivo, da Administragio Regional
de Satde do Alentejo, L.P. datada de 20/12/2007:

Fliavia Sofia Sécio Barreto Martins — autorizada a celebragdo de
contrato de trabalho a termo resolutivo certo, ao abrigo do n.3 do
artigo 18.°A, do Estatuto do Servigo Nacional de Saude, aprovado pelo




